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Na podlagi 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno precisceno
besedilo, 65/08, 69/08-ZTFI-A, 69/08-ZZavar-E, in 40/12-ZUJF, v nadaljnjem besedilu: ZJU) in
7. Clena Pravilnika o postopku za zasedbo delovnega mesta pri Zagovorniku nacela enakosti,
st. 0100-14/2019/1 z dne 7. 6. 2019, Zagovornik nacela enakosti, Zelezna cesta 16, 1000
Ljubljana objavlja javni nate¢aj za zasedbo prostega uradniSkega delovnega mesta:

GENERALNI SEKRETAR v Oddelku za sploSne, kadrovske in finan¢ne zadeve (Sifra DM
124)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- kon€ano najmanj visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska
univerzitetna izobrazba (prejSnja) pravne smeri (podroCje izobrazevanja/izobrazbe po
KLASIUS-P-16: 042- Pravo) ali magistrsko izobrazevanje (druga bolonjska
stopnja)/magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja) pravne smeri (podrocje
izobrazevanjalizobrazbe po KLASIUS-P-16: 042- Pravo) ali specialistino izobrazevanje po
visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnje)/specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi
(prejSnja) pravne smeri (podrocje izobrazevanjal/izobrazbe po KLASIUS-P-16:; 042- Pravo)
ali magistrsko izobrazevanje po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnje)/magisterij po
visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja) pravne smeri (podrocje izobrazevanjal/izobrazbe
po KLASIUS-P-16: 042- Pravo),

- najmanj 7 let delovnih izkuSenj,

- drzavljanstvo Republike Slovenije;

- znanje uradnega jezika;

- ne smejo biti pravhomoc€no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolZnosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot
Sest mesecev;

- zoper njih ne sme biti vlozena pravnomocna obtozZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti;

- opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv (lahko se opravi naknadno v
zakonsko dolocenem roku);

- opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka (lahko se opravi naknadno v zakonsko
dolocenem roku);

- dovoljenje za dostop do tajnih podatkov stopnje »zaupno« in »zaupno EU« (lahko se opravi

naknadno).

Pri izbiri kandidatov bomo upostevali delovne izkusnje v skladu s 6. ¢lenom ZJU. Kot delovne
izkudnje se Steje delovna doba na delovhem mestu, za katero se zahteva ista stopnja izobrazbe
in €as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje sklenjeno
oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkuSnje se
Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na delovhem
mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravnidtva v eno stopnjo
niZji izobrazbi. Kot delovne izkuSnje se uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti,
kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira, pri Cemer se uposteva €as opravljanja takega
dela in stopnja izobrazbe. Delovne izkusnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz
katerih sta razvidna ¢as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Zahtevane delovne izkudnje se skrajSajo za tretjino v primeru, da ima kandidat magisterij
znanosti, doktorat oziroma zaklju€en specialisti¢ni Studij po visokoSolski univerzitetni izobrazbi

(prejsnji).



Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljeno obvezno usposabljanje za
imenovanje v naziv. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat obvezno usposabljanje
za imenovanje v naziv, v skladu s prvim odstavkom 89. ¢lena ZJU, opraviti najkasneje v enem
letu od sklenitve delovnega razmerja.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo tudi, ali ima opravljen strokovni izpit iz upravnega
postopka. V primeru, da kandidat nima opravljenega strokovnega izpita iz sploSnega
upravnega postopka, ga bo moral v skladu s tretjim odstavkom 31. &lena Zakona o splodnem
upravnem postopku (Uradni list RS, §t. 24/06 — uradno precis¢eno besedilo, 105/06 — ZUS-1,
126/07, 65/08, 8/10 in 82/13) opraviti najkasneje v treh mesecih od sklenitve delovnega
razmerja za delovno mesto, kjer je strokovni izpit iz upravnega postopka dolo¢en kot pogoj za
zasedbo delovnega mesta.

Kandidat mora imeti dovoljenje za dostop do tajnih podatkov stopnje tajnosti »zaupno« v
skladu z Zakonom o tajnih podatkih (Uradni list RS, §t. 50/06 — uradno precis¢eno besedilo,
9/10, 60/11 in 8/20), oziroma mora ob prijavi na prosto delovho mesto podati soglasje k
varnostnemu preverjanju za izdajo dovoljenja za dostop do tajnih podatkov stopnje tajnosti
»Zaupnox.

Naloge delovnega mesta so:

- nadomes$Canje predstojnika Zagovornika po pooblastilu,

- vodenje in koordinacija dela v oddelku,

- opravljanje nalog v zvezi s finan¢nim poslovanjem Zagovornika, MFERAC, SAPRA, finan¢ni
vidiki projektov EU sredstev in donacij, evidentiranja vseh podatkov s podro¢ja kadrovskih
zadev priprava mesecnih in letnih likvidnostnih nacrtov in spremljanje realizacije,

- organizacija, priprava in usklajevanje osnutkov navodil in drugih aktov, ki urejajo financne,
kadrovske in druge organizacijske zadeve,

- oblikovanje sistemskih reSitev in priprava navodil in drugih aktov, ki urejajo finan¢ne,
kadrovske in organizacijske zadeve,

- priprava pogodb, odlo¢b, sklepov, s katerimi se odlo¢a o pravicah in obveznostih javnih
usluzbencev

- vodenje, usklajevanje in nadzor nad vodenjem postopkov javnih narocil,

- pregled prejetih prijav in koordinacija distribucije po oddelkih,

- aktivnosti s podrocja varstva osebnih podatkov,

- izvajanje nalog na podlagi zakona o dostopu do informacij javnega znacaja,

- priprava predlogov za vzdrzevanje informacijskega sistema,

- druge naloge na primerljivi stopnji zahtevnosti po odredbi nadrejenega.

Prijava na prosto delovno mesto mora vsebovati:

1. pisno izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora
biti razvidna stopnja izobrazbe, smer izobrazbe, datum (dan, mesec, leto) pridobitve
izobrazbe, evidenéno Stevilko diplome ter ustanova, na kateri je bila pridobljena,

2. pisno izjavo kandidata o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje
pogoja glede zahtevanih delovnih izkuSenj, kar pomeni, da mora biti navedeno za kak$no
stopnjo izobrazbe so se pridobivale delovne izkuSnje in €as pridobivanja delovnih
izkusenj (v izjavi kandidat navede datum sklenitve in datum prekinitve delovnega razmerja
pri posameznemu delodajalcu, ter kratko opiSe delo in raven zahtevnosti dela, ki ga je
opravljal pri tem delodajalcu),

3. pisno izjavo kandidata o opravljenem usposabljanju za imenovanje v naziv (e ga je
kandidat opravil),

4. pisno izjavo kandidata o opravljenem strokovnem izpitu iz upravnega postopka (Ce ga je
kandidat opravil),

5. pisno izjavo kandidata, da:



- je drzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravnomo&no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolZnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest mesecev,

- zoper njega ni bila vloZzena pravnomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolznosti,

6. pisno izjavo kandidata, da za namen nate¢ajnega postopka dovoljuje Zagovorniku nacela
enakosti pridobitev podatkov iz uradnih evidenc,

7. pisno izjavo kandidata, da soglasa s tem, da se bo zanj opravilo varnostno preverjanje za
dostop do tajnih podatkov stopnje »zaupno« skladno s Zakonom o tajnih podatkih (Uradni
list RS, §t. 50/06 — uradno precis¢eno besedilo, 9/10, 60/11 in 8/20), ¢e kandidat
ustreznega dovoljenja Se nima.

V primeru, da kandidat z vpogledom v uradne evidence ne soglada, bo moral sam predloZiti
ustrezna dokazila.

Prijava mora vsebovati vse zgoraj nastete dokumente, zazeleno pa je, da vsebuje tudi kratek
Zivljenjepis ter da kandidat v njem poleg formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in
vescine, Ki jih je pridobil.

Natecajna komisija bo usposobljenost kandidatov presojala tako na podlagi navedb v prijavi,
priloZenih dokazil, z osebnim razgovorom, oziroma na podlagi drugih metod, ki so skladne s
strokovnimi spoznanji na podroc¢ju ravnanja z ljudmi pri delu.

Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati z vodstvenimi izkuSnjami.

V skladu z 61.a ¢lenom ZJU se v izbirni postopek ne uvrsti kandidat, ki ne izpolnjuje natecajnih
pogojev.

Delovno mesto generalni sekretar (Sifra DM 124) je polozajno uradniSko delovnho mesto, ki se
opravlja v enem nazivu prvega kariernega razreda, v nazivu druge stopnje: sekretar (izhodiS¢ni
placni razred 48).

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedolocen Cas s polnim delovnim
¢asom. Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Zagovornika nacela enakosti, Zelezna
cesta 16, 1000 Ljubljana.

Kandidat vlozi prijavo na prilozenem obrazcu »Prijava na DM 124 — generalni sekretar«.
Prijavo naj kandidat poSlje v elektronski obliki z oznacbo »za javni nate¢aj — generalni
sekretar, Sifra DM 124«, na elektronski naslov: gp@zagovornik-rs.si, pri ¢emer veljavnost
prijave ni pogojena z elektronskim podpisom. V kolikor kandidat nima mozZnosti oddaje prijave v
elektronski obliki, lahko prijavo vlozi tudi pisno, tako da jo poslje v zaprti ovojnici z oznacbo »za
javni natecaj — generalni sekretar, Sifra DM 124«, na naslov: Zagovornik naela enakosti,
Zelezna cesta 16, 1000 Ljubljana. Kandidat svojo prijavo vioZi v roku 8 dni po objavi tega
javnega nate€aja na spletni strani Zavoda RS za zaposlovanje in Zagovornika nacela enakosti.
Pri tem naj kandidat obvezno navede svoj elektronski naslov, komunikacija med postopkom
nateCaja bo v nekaterih fazah potekala v elektronski obliki.

Ce je prijava poslana po posti, se $teje, da je pravoasna, e je oddana na poéto priporogeno,
in sicer najkasneje zadnji dan roka za prijavo. Kandidati bodo o izbiri pisno obve&€eni v 8 dneh
po kon¢anem izbirnem postopku.

Za dodatne informacije v zvezi z izvedbo postopka javnega natecaja se lahko obrnete na ga.
Majo Rangus, telefon: 01/ 473 55 36, elektronski naslov: maja.rangus@zagovonik-rs.si.




Obvestilo o kon€anem javnem nateCaju bo objavljeno na spletni strani Zagovornika nacela
enakosti.

Opomba: Uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni
za Zenske in moske.

Miha Lobnik
ZAGOVORNIK NACELA ENAKOSTI
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